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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
PARA PRACTICAS DE TODAS LAS CARRERAS Y PROGRAMAS DE LA UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

En la ciudad de Loja, con fecha 11 dias del mes de noviembre del afio dos mil veinte y dos, se celebra el presente CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL al tenor de las sigulentes cldusulas:

PRIMERA.- COMPARECIENTES: Comparecen, la Universidad Técnica Particular de Loja, representada legalmente por la Ph.D.
Ana Santos Delgado, apoderada especial del Rector, Ph.D. Santiago Acosta Aide; y, por otra, UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR LA
SALLE, legalmente representado por MSc. Eduardo Fabricio Ramirez Coronel, en calidad de Rector.

SEGUNDA.- DENOMINACIONES:

2.1.  UTPL: Universidad Técnica Particular de Loja, es una Institucién catdlica de educacién superior, de conformidad con el
articulo 1 de su Estatuto Organico, creada el 3 de mayo de 1971 mediante Decreto 646 publicado en el R'eg|stro.0ﬂt:|al No. 217 del
5 de mayo de 1971, con domicilio en la ciudad de Loja. Busca a través de la docencia, la investigacion y la wn-cuiz!aén con la sociedad,
la consecucién de un modelo educativo activo de innovacién, que traduce el liderazgo de servicio en realizaciones concretas y de
vinculacion con el entorno.

2.2,  RECEPTOR: La Unidad Educativa Particular La Salle, inspirada en el Evangelio, la Iglesia Catdlica y el Carisma Lasallista,
ofrece una educacion de excelencia centrada en el estudiante para formar seres competentes, criticos y sensibles a diferentes
perspectivas, que, contribuyan a la construccién de un mundo mas justo, equitativo y solidario.

2.3, PRACTICAS: Se dividen en:

2.3.1. PRACTICA PREPROFESIONAL: Requisito previo a la obtencién del titulo o grado académico de: estudiantes de tercer
nivel, que se realiza con el debido acompafiamiento pedagdgico, en los campos de su especialidad. Podran realizarse mediante
planes, programas y/o proyectos cuyo alcance serd definido por la universidad. Las practicas deberan ser coherentes con los
resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras y programas; Yy, no generan ningun vinculo u obligacién laboral o de
seguridad social.

2.3.2. PRACTICA PROFESIONAL: Requisito previo a la obtencién de una titulacion de cuarto nivel, siempre que esté
contemplado dentro de su programa formativo comao horas o créditos.

2.4, PRACTICANTE: Estudiante que cumple los requisitos establecidos por las carreras o programas de la UTPL, para el
desarrollo de sus practicas.

TERCERA.- OBJETO: El objeto del presente convenio es la cooperacion interinstitucional para desarrollo de practicas de todas las
carreras y programas de la UTPL en las areas de trabajo del RECEPTOR.

CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES: Para el cumplimiento del presente convenio, las partes asumen los siguientes
COmpromisos:

4.1. UTPL:

4.1.1.  Planificar, monitorear y evaluar mediante la designacion de un tutor académico, en coordinacién con un responsable
nombrado por el RECEPTOR, la ejecucién de las practicas.

4.1.2.  Incluir en la planificacion de cada cdtedra, mediante el tutor académico de la préctica, las actividades, orientaciones
academicas-investigativas y los correspondientes métodos de evaluacién.

4.1.3. Disenar un plan de actividades académicas que el PRACTICANTE desarrollara en las &reas de trabajo del RECEPTOR, a
través del tutor designado.

4.1.4.  Acordar con el RECEPTOR, respetando las posibilidades y conveniencia de ambas partes, las fechas y nimero de horas que
tendré que cumplir cada PRACTICANTE.

4.1.5. Reubicar a los PRACTICANTES, de manera inmediata, en otro lugar de préctica, en caso de incumplimiento de los
compromisos por parte del RECEPTOR.,

4.1.6. Difundir la relacién de cooperacién con el RECEPTOR en los medios de comunicacion, redes sociales y paginas web
establecidas para el efecto.

4.2, RECEPTOR:

4.2.1. Prestar las facilidades necesarias para que los PRACTICANTES puedan cumplir con sus jornadas y obligaciones universitarias.

4.2.2.  Fijar el nimero de PRACTICANTES requeridos, asi como las fechas y nimero de horas que tendrdn que cumplir en la
ejecucidn de las practicas.

4.2.3.  Designar a una persona responsable para coordinar con la UTPL el desarrollo de las practicas.

4.2.4. Emltir un documento que certifique las actividades desarrolladas por el PRACTICANTE.

4.2.5. Suscribir con el PRACTICANTE, los documentos necesarios para establecer sus obligaciones, garantizar la proteccion y
reserva de informacién confidencial, y demds condiciones necesarias para el desarrollo de la practica.

QUINTA.- PLAZO: E|

3 plazo del presente conveni A i ha que consta en el encabezado de
este instrumento, P nvenio sera de 3 afios, contados a partir de la fecha q
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SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: La propledad intelectual, si es que se r_:lgsarroll_aran obraso prod(;:cztossen virtud del presente
convenio, se establecerd conforme a la participacién de las partes en la ejecucion de dichas obras o productos.

SEPTIMA.- NATURALEZA CIVIL DEL CONVENIO: El presente CONVENIO es de na.turaleza civil. Las partes declaran
expresamente conocer y aceptar que no existe ningtin tipo de relacidn laboral, ni de dependencia entredellas,flj‘lf er?tre la una con los
trabajadores de la otra o viceversa. Las précticas que realizardn los PRACTICANTES de la UTPL en las dependencias del RECEPTOR

son UNICAMENTE DE FORMACION ACADEMICA, por lo tanto, no generan vinculo u obligaciones laborales o de seguridad socjal,

OCTAVA.- SEGUIMIENTO Y NOTIFICACIONES: Las partes sefialan la siguiente informacion para seguimiento ¥ notificaciones
relacionadas con el presente convenio:

DATOS UTPL RECEPTOR
Nombres y apellidos: Alexandra Coba Ubidia EDUARDO FABRICIO RAMIREZ CORONEL
Cargo: Coordinadora Delegacidn de los Valles Rector
[Correo electrénico: amcoba@utpl.edu.ec rectorado@lasalleconocoto.cdu.cc
Direccidn: Av. General Rumifiahui 369 e Isla Genovesa en| 2342115 ext. 2302
San Rafael.
Teléfono: (593) 2 2867036, 2 2863810, ext.: 103 %inocoto, Quita = Pichincha, Abdon Calderdn s18-
1

Cualquier cambio de la informacién antes establecida, deberd ser nqtiﬁcho por escrito a la otra parte para que surta sus efectos
legales; de lo contrario, tendran validez los avisos efectuados a Ia's direcciones y personas antes indicadas. Las partes reconocen y
se obligan a la proteccién de los datos personales y son conscientes de que mediante la suscripcion del presente instrumento
autorizan el uso y tratamiento de todos los datos personales que se proporcionaran para su ejecucion, de acuerdo con la legislacién
vigente.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan en forma expresa a cumplir las condiciones de confidencialidad detalladas
en el ANEXOQ I de este instrumento.

DECIMA.- ANTITERRORISMO, ANTILAVADO DE ACTIVOS, ANTIFRAUDE, ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO: Las
partes se obligan en forma expresa a cumplir las condiciones Antiterrorismo, Antilavado de activos, Antifraude, Anticorrupcién y
Antisoborno, detalladas en el ANEXO 11 del presente documento.

DECIMA PRIMERA., - FORMAS DE TERMINACION: Este convenio podra terminarse por las siguientes causas:
11.1. Por cumplimiento del plazo;

11.2. Por mutuo acuerdo de las partes;

11.3, Unilateralmente por una de las partes por causa comprobada de incumplimiento de la otra; y,

11.4. Por otras establecidas en la normativa aplicable,

DECIMA SEGUNDA.- ADENDAS: Cualquier modificacion al presente instrumento, se realizard mediante adenda firmada por las
partes, mientras el convenio esté vigente,

DECIMA TERCERA. - CONTROVERSIAS: En caso de controversia o diferencia derivada de este convenio, las partes de manera
libre y voluntaria se someten a los servicios de mediacion de los centros autorizados de la ciudad de Loja. No podra presentarse
demanda ante la justicia ordinaria si no existiere un Acta de Imposibilidad de Acuerdo, y solo en este caso sera sometido a resolucion
de los jueces competentes de la ciudad de Loja, para tal efecto las partes renuncian fuero y domicilio.

Las partes declaran en forma expresa su aceptacion a todo lo estipulado en las dausulas precedentes, y en virtud de ello, firman el
presente instrumento,

UARDO FABRICIO RAMIREZ CORONEL

APODERADA ESPECIAL UTPL RECTOR
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ANEXO 1
CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Las partes reconocen que, para efectos del presente convenio pueden llegar a conacer informacidn de caracter confidencial,
y por ello aceptan no divulgarla y mantener la mas estricta reserva de tal informacion,

Las partes se comprometen a no divulgar la informacion y documentacién confidencial referente a la otra parte de la que
hayan tenido conocimiento por razén de la ejecucién del presente Instrumento, salvo las indispensables para su
cumplimiento, advirtiendo de dicho deber de confidencialidad y secreto a sus empleados, colaboradores, asociados y a

cualquier persona que, por su cargo o relacion con el receptor, tenga acceso a ella, haciéndose responsable del uso indebido
que pudieran hacer de la informacién objeto del presente instrumento.

Las partes garantizaran las condiciones para la proteccion y resguardo de la informacién confidencial recibida adoptando las

medidas de seguridad exigibles, adecuadas y necesarias para mantener el deber del secreto, la no divulgacion, pérdida,
robo o sustraccidn.

En el evento de que las partes estuvieren obligadas a entregar o revelar la informacién confidencial por orden de una
autoridad competente, se obligan a comunicar de forma inmediata y con la debida antelacion a la entrega de tal informacion,
a fin de que |a parte titular de la informacion tome las acciones que estime convenientes en defensa de sus intereses.

De ser el caso las partes procederan con la devolucion de la informacién proporcionada una vez cumplido el objeto del
convenio, no obstante, las obligaciones de confidencialidad se mantendran incluso finalizado el presente instrumento.

Las partes reconocen que la legislaciéon sobre proteccién de datos personales establece una serie de obligaciones en el
tratamiento de datos de caracter personal, entre las que destaca la prohibicion de usar o ceder datos personales sin la
correspondiente autorizacion del titular de la informacion, en tal efecto, las partes se comprometen utilizar los datos de

caracter personal a los que tenga acceso unica y exclusivamente para cumplir con las obligaciones derivadas de este
instrumento.

La duracion de las obligaciones de confidencialidad y proteccion de datos personales establecidas en el presente documento

serd indefinida, manteniéndose en vigor con posterioridad a la finalizacidn, por cualquier causa, de la relacion entre las
partes.
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) ANEXO II
CLAUSULA ANTITERRORISMO, ANTILAVADO DE ACTIVOS,
ANTIFRAUDE, ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

Las partes declaran en forma expresa que:

1. Conocen la normativa nacional relacionada con antiterrorismo, antilavado de activos, antifraude, anticorrupcion y
antisoborno y que han implementado acciones administrativas tendientes al cumplimiento de esta normativa.

2. A la fecha de entrada en vigor de este instrumento, ni ellas, ni sus representantes legales, funcionarios, directivos o
administradores, han ofrecido, entregado, autorizado, solicitado o aceptado ninguna ventaja indebida, econdmica o de otro
tipo, relacionada con este instrumento, y que se han adoptado medidas razonables para evitar que sus subcontratistas,
agentes o terceros relacionados, lo hagan.

3. No estan inc_:ursas en activiplgdes fraudulentas; y que si llegara a su conocimiento cualquier tipo de actividad fraudulenta
que se relacione con las actividades indicadas en esta cldusula, se notificard a la otra parte mediante los medios mas rapidos
de los que disponga, presentara la denuncia ante la autoridad correspondiente y colaborara con la investigacion que se lleve

a cabo.

4, Las partes y sus trabajadores, colaboradores o terceros relacionados con la ejecucién de este documento, no tienen conflicto
de intereses como parentesco, obtencién de informacién privilegiada, influencia sobre adjudicaciones, y otros casos

similares.

Y se obligan a lo siguiente:

5. Si en la ejecucion de este instrumento, una de ellas comete dolo, fraude o engario con respecto a lo pactado, esta accion
dara lugar a la inmediata terminacién de este acuerdo, con la responsabilidad absoluta de la parte que indujo, cometié o

ejecutd la accion dolosa o fraudulenta.

6. Implementaran los cambios de procedimientos o métodos de trabajo, empleados en relacién al objeto de este instrumento,
necesarios para asegurar que la probabilidad de una recurrencia de las actividades sefialadas en esta clausula se reduzca al
minimo.

7. En caso de sentencia condenatoria ejecutoriada por cualquier actividad prevista en esta cldusula, en contra de sus

an seglin su normativa disciplinaria y sancionatoria, a fin de procesar

funcionarios o empleados, las partes actuar:
administrativamente a la/el o las/los implicados en esas actividades,

a las que haya lugar.

sin perjuicio de las responsabilidades penales y civiles

erzos para asegurar que los fondos utilizados y resultantes de las transacciones de este
o de actividades relacionadas con el terrorismo, ni se empleen para beneficiar, de manera

ste.

8. Realizaran sus mejores esfu
instrumento no sean product |
directa o indirecta, a personas o entidades asociadas con e

les durante la vigencia del presente instrumento para, en genAeral, evitar practicas de soborno,
litos relacionados a esta cléusula, tréfico de influencias o cualquier préctica corrupta que beneficie

lacionen con el cumplimiento de este acuerdo.

9. Adoptar medidas razonab
extorsidn, instigacion a del
actividades delictivas o se re
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Convenlo CRQ. Nro, 033
CONVENIO PARA ADJUDICACION DE BECA Y APLICACION DE DESCUENTOS

En la ciudad de Loja, a los 14 dias del mes de noviembre del afio 2022, se suscribe el presente convenio, al tenor
de las sigulentes cldusulas:

PRIMERA. - COMPARECIENTES: Comparecen a la celebracién del presente Convenio, por una parte, la
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA, legalmente representada por la Magtr. Ruth Simaluiza Masabanda,
en calidad de Apoderada Especial del Rector, Dr. Santiago Acosta Aide; y, por otra, UNIDAD EDUCATIVA

PARTICULAR LA SALLE, legalmente representado por MSc. Eduardo Fabricio Ramirez Coronel, de conformidad con
los documentos habilitantes adjuntos.

SEGUNDA.- DENOMINACIONES: Para efectos del presente instrumento, se utilizaran las siguientes
denominaciones:

2.1.  UTPL: Universidad Técnica Particular de Loja.

2.2.  INSTITUCION BENEFICIARIA: UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR LA SALLE
2.3. RELACIONADOS:

2.3.1. Para becas para tercer nivel en modalidad a distancia, los RELACIONADOS son el personal vinculado,
socios o clientes que demuestren una relacién directa a través de cuentas bancarias, tarjetas de afiliacion,
crédito o débito y similares, con la INSTITUCION BENEFICIARIA, asi como a su cényuge o conviviente en
union de hecho, y familiares hasta el primer grado de consanguinidad.

En caso de que la INSTITUCION BENEFICIARIA sea una entidad de educacién media o
bachillerato, los RELACIONADOS también seran ex alumnos y padres de familia de alumnos.

2.3.2. Para cursos de educacién continua, los RELACIONADOS son los colaboradores de las
INSTITUCIONES BENEFICIARIAS y sus familiares hasta sequndo grado de consanguinidad.

En caso de que la INSTITUCION BENEFICIARIA sea una entidad de educacidén media o
bachillerato, los RELACIONADOS también seran alumnos, ex alumnos y padres de familia de
alumnos.

TERCERA. - ANTECEDENTES:

3.1.  La Universidad Técnica Particular de Loja es una institucién catdlica de educacidn superior de caracter
bimodal, de conformidad con el articulo 1 de su Estatuto Orgénico, creada el 3 de mayo de 1971 mediante Decreto
646 publicado en el Registro Oficial No. 217 del 5 de mayo de 1971, con domidilio en la ciudad de Loja.

3.2.  La UTPL busca a través de la docencia, la investigacién y la vinculacién con la sociedad, la consecucion de
un modelo educativo activo de innovacién, que traduce el liderazgo de servicio en realizaciones concretas y de
vinculacién con el entorno. La Ley Orgénica de Educacion Superior sefiala que son criterios para la concesién de
becas, entre otros, la condicion econdmica, situacién de vulnerabilidad, proximidad territorial, excelencia y
pertinencia.

3.3.  La UTPL, en uso de su autonomia responsable, y en atencién a lo dispuesto por la normativa nacional e
institucional, busca ampliar el segmento de estudiantes beneficiarios con beca para sus estudios superiores; y, en
el marco de la vinculacién con la sociedad, aplicar descuentos para cursos de educacidon continua, en el afan de

coadyuvar al cumplimiento de los fines de la educacion superior consagrados en la Ley Orgénica de Educacion
Superior, -

3.4.  Laalianza estratégica de UTPL y la INSTITUCION BENEFICIARIA permitira a los RELACIONADOS, acceder
becas y descuentos que coadyuven con su formacidn, capacitacién y perfeccionamiento profesional.

CUARTA. — OBJETO Y RANGO DE COBERTURA: A través de este instrumento, la UTPL adjudicard becas y

aplicard descuentos a los RELACIONADOS con la INSTITUCION BENEFICIARIA, de conformidad a las clausulas
subsiguientes.

[Jara que un RELACIONADO pueda acceder a los beneficios del convenio, deberé presentar la documentacion que
Justifique su vinculacion con la INSTITUCION BENEFICIARIA.
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QUINTA. - OBLIGACIONES DE LA UTPL: La UTpL Se compromete a:

Convenlo CRQ. Nro. 033

5.1.  Adjudicar a los RELACIONADOS el 10 % de beca del total de su matricula y aranceles en estudios de tercer
nivel en medalidad a distancia.

5.2.  Aplicar a los RELACIONADOS el 10 % de descuento en cursos de educacién continua, abiertos e in house;
y, gratuidades en webinars conforme a disponibilidad institucional de |a UTPL

5.3. Informa_r ala INSTlTU_CIf)N BEI\! EFICIARIA sobre inscripciones, planes de estudio, sistemas de evaluacién,
periodos académicos, otorgamiento de titulos, emisién de certificaciones y otros similares.

5.4.  Autorizar a la INSTITUCION BENEFICIARIA el uso de su marca para difusién de los beneficios del presente
convenlio, siempre y cuando se realice segun los lineamientos de uso de marca de la UTPL.

5.5. ‘En el caso de e_udjudicacién de becas, si la INSTITUCION BENEFICIARIA no cumple con el nlimero minimo
de estudiantes establecidos, la UTPL Se reserva el derecho de otorgar la beca en el siguiente periodo académico.

SEXTA. - OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION BENEFICIARIA: La INSTITUCION BENEFICIARIA se
compromete a:

6.1.  Para adjudicacién de beca a los RELACIONADOS, proporcionar como minimo 5 estudiantes matriculados
por cada periedo académico. Durante el primer afio de convenio no se exigira el cumplimiento del ndmero minimo
de estudiantes, este beneficio no aplicara en la renovacién de convenios.

6.2. Facilitar a sus RELACIONADOS la documentacién necesaria que permita justificar su vinculacién, para que
pueda ser presentada a la UTPL,

6.3. Realizar de manera semestral la difusién del convenio, oferta académica y costos, por los medios de
comunicacion de los que disponga, con el fin de motivar a su personal para que se acojan a los beneficios
determinados en el presente documento.

6.4. Entregar a sus RELACIONADOS la informacion fisica o digital que le proporcione la UTPL,

6.5. Autorizar a la UTPL el uso de su marca para difusion de los beneficios del presente convenio,

SEPTIMA. — VIGENCIA: E| tiempo de duracién de este convenio es de tres afios!, contados a partir de la
suscripcion del mismo. Cualquier modificacion o ampliacién, debera realizarse por medio de un acuerdo escrito
entre las partes.

OCTAVA. - COORDINACION Y SEGUIMIENTO: Los administradores se encargaran de cuidar, dirigir y dar
seguimiento a la adecuada ejecucién del presente convenio. Para efectos de comunicaciones o notificaciones, las
partes sefialan los siguientes datos:

8.1. UTPL:

Nombres y apellidos: ALEXANDRA M. COBA UBIDIA

Cargo: COORDINADORA DELEGACION DE LOS VALLES
Correo electrénico: a@mcoba@utpl.edu.ec

Teléfono y extensidn: 022867036 ext. 103 Celular 0979049544
Direccién: Av. General Rumifiahui 369 e Isla Genovesa

8.2,  INSTITUCION BENEFICIARIA:

Nombres y apellidos: EDUARDO FABRICIO RAMIREZ CORONEL
Cargo: RECTOR

Correo electrdnico: rectorado@Iasalleconocoto.edu.ec
[eléfono y extensidn: 2302

17 £t . . T <3 af
Tiempo méximo de vigencia establecido en la normativa institucional: 3 afios.
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cualquier cambio de direccién debera ser notificado
de lo contrario, tendrén validez los avisos efectuad

por escrito a la otra parte para que surta sus efectos legales;
0s a las direcciones antes indicadas.

LAS PARTES reconocen y se obligan a la proteccion de los datos personales y son conscientes de que mediante la

suscripcion del presente instrumento autorizan el uso y tratamiento de todos los datos personales que se
proporcionaran para su ejecucién, de acuerdo con la legislacién vigente en materia de proteccién de datos
personales.

NOVENA. - FORMAS DE TERMINACION: Este convenio podra terminarse por las siguientes causas:
9.1.  Por cumplimiento del plazo.
9.2, Por mutuo acuerdo de las partes.

9.3. Por decision unilateral de cualquiera de las partes, para lo cual bastara la sola notificacidn por escrito a la
contraparte, sin que ello implique cancelacién de valores por multas, indemnizaciones o conceptos
similares.

9.4.  Porincumplimiento de compromisos por parte de la INSTITUCION BENEFICIARIA.
9.5.  Por las demds establecidas en la normativa aplicable,

DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD:

Las partes se obligan en forma expresa a cumplir las condiciones de
confidencialidad detalladas en el AN

EXO I de este instrumento.

DECIMA PRIMERA.- ANTITERRORISMO, ANTILAVADO DE ACTIVOS, ANTIFRAUDE, ANT{CORRU!”CION
Y ANTISOBORNO: Las partes se obligan en forma expresa a cumplir las condiciones Antiterrorismo, Antilavado
de activos, Antifraude, Anticorrupcién y Antisoborno, detalladas en el ANEXO II del presente documento.

DECIMA SEGUNDA. - CONTROVERSIAS: En caso de controversia o diferencia derivada de_este convenip, las
partes de manera libre y voluntaria se someten a los servicios de mediacin de los centros autorizados dg: !a ciudad
de Loja. No podra presentarse demanda ante la justicia ordinaria si no existiere un Acta de Imposibilidad de

Acuerdo, y solo en este caso sera sometido a resolucién de los Jueces competentes de la ciudad de Loja, para tal
efecto las partes renuncian fuero y domicilio.

DECIMA TERCERA.- DISPOSICIONES GENERALES: Los RELACIONADOS que se beneficien con este convenio
de adjudicacion de beca y aplicacion de descuentos, podran acceder a otras becas ofertadas por la UTPL, previo

cumplimiento de los requisitos establecidos para cada una de ellas. La acumulacién de los tipos de beca se realizara
de conformidad a la normativa de la UTPL.

Libre y voluntariamente las partes declaran ex

presamente su aceptacion a todo lo estipulado en el presente
Convenio, a cuyas condiciones se someten y en

virtud de ello, firman dos ejemplares de igual tenor y validez.

UTPL INSTITUCION BENEFICIAR
[ puE A

NOMBRE: Mgtr. Ruth Simaluiza Masabalgiap NOMBRE: MSc. Eduardo Fabricio Ramirez Coronel
ol AL

GO: APODERADA ESPECIAL 5<*~ s, "%, [CARGO: RECTOR

DIRECCION
Modoclidad Abierta
Centro Regional Quito
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ANEXO I
CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Las partes reconocen que, para efectos del presente convenio pueden llegar a conocer informacién de caracter
confidencial, y por ello aceptan no divulgarla y mantener la mas estricta reserva de tal informacién.

Las partes se comprometen a no divulgar la informacién y documentacién confidencial referente a la otra parte
de la que hayan tenido conocimiento por razon de la ejecucion del presente contrato, salvo las indispensables
para su cumplimiento, advirtiendo de dicho deber de confidencialidad y secreto a sus empleados,
colaboradores, asociados y a cualquier persona que, por su cargo o relacion con el receptor, tenga acceso a

ella, haciéndose responsable del uso indebido que pudieran hacer de la informacion objeto del presente
instrumento.

Las partes garantizaran las condiciones para la proteccién y resguardo de la informacién confidencial recibida

adoptando las medidas de seguridad exigibles, adecuadas y necesarias para mantener el deber del secreto, la
no divulgacion, pérdida, robo o sustraccidn.

En el evento de que las partes estuvieren obligadas a entregar o revelar la informacion confidencial por orden
de una autoridad competente, se obligan a comunicar de forma inmediata y con la debida antelacion a la

entrega de tal informacion, a fin de que la parte titular de la informacidn tome las acciones que estime
convenientes en defensa de sus intereses.

De ser el caso las partes procederan con la devolucion de la informacion proporcionada una vez cumplido el

objeto del convenio, no obstante, las obligaciones de confidencialidad se mantendrén incluso finalizado el
presente instrumento.

Las partes reconocen que la legislacién sobre proteccién de datos personales establece una serie de
obligaciones en el tratamiento de datos de caracter personal, entre las que destaca la prohibicién de usar o
ceder datos personales sin la correspondiente autorizacion del titular de la informacién, en tal efecto, las partes

se comprometen utilizar los datos de caracter personal a los que tenga acceso Unica y exclusivamente para
cumplir con las obligaciones derivadas de este instrumento.

La duracion de las obligaciones de confidencialidad y proteccién de datos personales establecidas en el

presente documento serd indefinida, manteniéndose en vigor con posterioridad a la finalizacion, por cualquier
causa, de la relacidn entre las partes.
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ANEXO II
CLAUSULA ANTITERRORISMO, ANTILAVADO DE ACTIVOS, ANTIFRAUDE,
ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

Las partes declaran en forma expresa que:

1.

Y se obligan a lo siguiente:

5.

tivos, antifraude, anticorrupcion

conocen la normativa nacional relacionada con antiterrorismo, antilavado de ac
rmativa.

y antisoborno y que han implementado acciones administrativas tendientes al cumplimiento de esta no

ni sus representantes legales, funcionarios,
tado o aceptado ninguna ventaja
y que se han adoptado medidas

A la fecha de entrada en vigor de este instrumento, ni ellas,
directivos 0 ad::ninistradores, han ofrecido, entregado, autorizado, solici
indebida, econdmica o de otro tipo, relacionada con este instrumento,
razonables para evitar que sus subcontratistas, agentes o terceros relacionados, lo hagan.

cursas en actividades fraudulentas; y que si llegara a su conocimiento cualquier tipo de actividad
indicadas en esta clausula, se notificard a la otra parte
cia ante la autoridad

No estan in
fraudulenta que se relacione con las actividades

mediante I_os medios mas rapidos de los que disponga, presentara la denun
correspondiente y colaborara con la investigacion que se lleve a cabo.

rceros relacionados con la ejecucién de este documento, no

Las partes y sus trabajadores, colaboradores o te
obtencion de informacién privilegiada, influencia sobre

tienen conflicto de intereses como parentesco,
adjudicaciones, y otros casos similares.

o, fraude o engafio con respecto a lo pactado,

e instrumento, una de ellas comete dol
o, con la responsabilidad absoluta de la parte

la inmediata terminacién de este acuerd
a accién dolosa o fraudulenta.

Si en la ejecucion de est:
esta accion dard lugar a
que indujo, cometi6 o ejecuto |
Implementaran los cambios de procedimientos o métodos de trabajo, empleados en relacién al objeto de este
instrumento, necesarios para asegurar que la probabilidad de una recurrencia de las actividades sefialadas en
esta clausula se reduzca al minimo.
En caso de sentencia condenatoria ejecutoriada por cualquier actividad prevista en esta clausula, en contra de
sus funcionarios o empleados, las partes actuaran segdin su normativa disciplinaria y sancionatoria, a fin de
procesar administrativamente a lajel o las/los im plicados en esas actividades, sin perjuicio de las
responsabilidades penales y civiles a las que haya lugar.

< utilizados y resultantes de las transacciones de

rar que los fondo ;
ni se empleen para beneficiar,

des relacionadas con €l terrorismo,
tidades asociadas con este.

Realizaran sus mejores esfuerzos para asegu
este instrumento no sean producto de activida

de manera directa o indirecta, a personas o en
ento para, en general, evitar practicas de

Adoptar medidas razonables durante la vigencia del presente instrument ) _ . as (
nados a esta cldusula, trafico de influencias o cualquier practica

soborno, extorsidn, instigacion a delitos refacio co d
corrupta que beneficie actividades delictivas o sé relacionen con el cumplimiento de este acuerdo.




